Roczne sprawozdanie

z dzialalnos$ci Fundacji Pomocy Wzajemnej ,,Barka”
za 2016 rok

(Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 8 maja 2001 r. w spra-
wie ramowego zakresu sprawozdania z dziatalnos$ci fundacji)

1. Nazwa organizacji:
Fundacja Pomocy Wzajemnej ,,Barka”

2. Siedziba:
Kraj POLSKA, wojewédztwo WIELKOPOLSKIE, powiat M. POZNAN, miejscowo$é PO-
ZNAN

Adres: ul. Sw. Wincentego, nr 6/9, kod 61-003, poczta POZNAN

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym: 05.11.2002 (data utworzenia
Fundacji — 15.01.1991r.)

4. Numer KRS: 0000137089

5. NIP: 782-11-46-599

6. REGON: 001415387

7. Dane dotyczace cztonkéw zarzadu fundacji:

TOMASZ SADOWSKI Przewodniczacy Zarzadu, zam. 61-686 Poznan ul. Garbary
28/28

BARBARA SADOWSKA Wiceprzewodniczaca Zarzadu, zam. 61-686 Poznan ul. Garbary
28/28

EWA SADOWSKA Sekretarz Zarzadu, zam. 61-686 Poznan ul. Garbary 28/28
ZBIGNIEW SCIANA Czlonek Zarzadu, zam. 64-310 Lwoéwek Wielkopolski, Mar-
szewo 1

KRS stan na dzien : 31.12.2016

8. Cele statutowe fundacji (§ 4. statutu Fundacji):
,,Celem Fundacji jest pomoc osobom niepelnosprawnym, bezdomnym, opuszczajacym zakta-
dy karne, szpitale psychiatryczne, matkom wychowujacym samotnie dzieci, dzieciom 1 mto-
dziezy zagrozonej, osobom uzaleznionym, w ich rehabilitacji i rozwoju, w oparciu o spotecz-
ng nauk¢ Kosciota Rzymskokatolickiego.

Gtowny kierunek dzialania to tworzenie, a nastepnie wspieranie najrozniejszych form pomocy
wzajemnej organizowanej przez grupy formalne i nieformalne oraz osoby niepetnosprawne,
bezdomne i jak wyzej, samym sobie 1 innym potrzebujagcym pomocy.

Wymienione cele 1 kierunki dziatania Fundacja realizuje poprzez tworzenie i prowadzenie:
- centrow organizacyjno — szkoleniowych,

- hosteli, domoéw dziennego pobytu, klubow,

- domow (opartych na zasadach rodzinnych i wspdlnotowych),



- warsztatow szkoleniowych i1 produkcyjnych,

- rehabilitacji szeroko rozumianej,

- gospodarstw rolniczych i hodowlanych,

- zakladéw produkcyjno — handlowych (z ktérych zyski w catosci przeznaczone beda na
rozwoj réznorodnych form pomocy),

- obiektow handlowych (jak wyzej),

- miejsc rozwoju duchowego i kulturalnego,

- organizowanie najrozniejszych akcji, w tym zbidrek pieniedzy na rzecz oséb w ich kryzy-
sowych momentach oraz na rzecz grup formalnych i nieformalnych, dziatajacych w sze-
roko rozumianej pomocy spolecznej.

Dziatania te Fundacja bedzie prowadzi¢ w oparciu o pomoc osob, instytucji, organizacji (kra-
jowych 1 zagranicznych), a takze organdéw panstwowych, samorzadowych, koscielnych i in-
nych.”

9. Glowne zdarzenia w dzialalnosci Fundacji o skutkach finansowych,
tj. sprawozdanie merytoryczne z dzialalnosci statutowej Fundacji
Pomocy Wzajemnej ,,Barka” za rok 2016 r.

Fundacja Barka prowadzita w 2016 r. nastgpujace dzialania:

1. Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej (Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spolecznej)

Fundacja Barka wraz z dwoma Partnerami: Zwigzkiem Organizacji Sie¢ Wspotpraca Barka
oraz Wielkopolska Rada Koordynacyjng — Zwigzkiem Organizacji Pozarzadowych, w marcu
2015 wystgpita z wnioskiem o uzyskanie akredytacji Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej
w wojewodztwie wielkopolskim. Uzyskanie akredytacji bylo warunkiem obligatoryjnym do
prowadzenia OWES. Trzy podmioty, ktore wystapity z wnioskiem o akredytacje podpisaly
umowe partnerska. Wniosek przeszedt pozytywnie ocen¢ formalna, w wyniku czego w dniach
28-29 maja 2015r. na zlecenie Centrum Rozwoju Zasoboéw Ludzkich zostat przeprowadzony
w siedzibie Fundacji audyt akredytacyjny. WCES otrzymat ocen¢ bardzo dobrg (292 punkty
na 312). W dniu 23 lipca 2015r. Minister Pracy i Polityki Spotecznej przyznat WCES-owi
status Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej wysokiej jakosci, potwierdzony certyfikatem.
13 sierpnia 2015r. Partnerstwo zlozylo wniosek o dofinansowanie realizacji projektu ,,Wiel-
kopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej” (Poddziatanie 7.3.2 WRPO 2014+) na prowadzenie
OWES w subregionie poznanskim. Wniosek zostat pozytywnie oceniony 1 31.12.2015r. zosta-
ta podpisana umowa na dofinansowanie z Marszatkiem Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Projekt: ,,Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej”

Zadaniem Wielkopolskiego Centrum Ekonomii Solidarnej jest zapewnienie rozwoju i
wzmocnienia sektora ekonomii spolecznej w subregionie poznanskim poprzez:

e animacje w Srodowiskach lokalnych

e inkubacj¢ nowych Przedsigbiorstw Spotecznych

e wsparcie istniejacych Podmiotow Ekonomii Spolecznej oraz Przedsigbiorstw Spotecz-
nych

e reintegracj¢ spoteczng i zawodowa 0sob zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem



W ramach dziatalno$ci Centrum podejmowane sg takie dziatania jak:

Swiadczenie doradztwa i organizowanie szkolen dla przedstawicieli podmiotéw eko-
nomii spotecznej (m.in. w zakresie biznesplanu, prowadzenia dziatalnosci odptatnej i
gospodarczej, zarzadzania organizacja, partnerstw lokalnych, komunikowa-
nia/promocji, aspektow prawnych, mediacji)

zapewnienie dla podmiotow ekonomii spotecznej dostepu do ustug i doradztwa spe-
cjalistycznego

wsparcie przy zawigzywaniu partnerstw lokalnych

organizowanie wydarzen sieciujacych dla podmiotéw ekonomii spotecznej m.in.: tar-
gi, spotkania branzowe

wsparcie powstawania przedsi¢biorstw spotecznych (m.in. poprzez przyznawanie
srodkow finansowych na tworzenie miejsc pracy)

zwiekszanie widoczno$ci ekonomii spotecznej w subregionie.

Termin realizacji: 01.09.2015 — 31.08.2018

Grupa docelowa

Projekt skierowany jest do:

1.
2.
3.

Obszar

436 0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym
180 Podmiotow Ekonomii Spoteczne;j
29 srodowisk lokalnych

Obszar objetych dziataniem w ramach projektu obejmuje Subregion Poznanski, w sktad kto-
rego wchodza:

Dotacje

Miasto Poznan
Powiat Poznanski
Powiat Obornicki
Powiat Szamotulski
Powiat Sredzki
Powiat Sremski

W ramach projektu przyznane zostang srodki finansowe na utworzenie miejsc pracy w no-
wych 1 istniejagcych Przedsigbiorstwach Spolecznych, w tym w Spoétdzielniach Socjalnych.

W okresie sprawozdawczym Fundacja Barka zrealizowata nastgpujace dziatania w ramach
projektu:

Zadania organizacyjne:

zatrudnienie kadry na 3 stanowiskach



Zadania merytoryczne:
l. Wspolpraca z podmiotami zewnetrznymi
W okresie sprawozdawczym przedstawiciele WCES uczestniczyli w spotkaniach:

1) Regionalnego Komitetu ds. Ekonomii Spotecznej dziatajagcym przy ROPS w Poznaniu
oraz funkcjonujacych w jego ramach grup roboczych;

2) Komitetu Monitorujacego WRPO 2014+;

3) Grupy Modelu Lokalnej Wspotpracy (partnerstwo lokalne w Poznaniu dzialajace na
rzecz rozwoju podmiotéw reintegracyjnych oraz przedsi¢biorstw spotecznych; MLW
tworza: urzad miasta Poznania, MOPR, PUP, organizacje tworzace OWES-y, CIS-y,
KIS-y, WTZ-y, spotdzielnie socjalne);

4) Osrodkami Pomocy Spotecznej oraz Powiatowych Urzedéw Pracy z subregionu po-
znanskiego.

5) Przez caty okres WCES wspotpracowal z pozostatymi OWES z wojewddztwa wielko-
polskiego, biorgc udziat w spotkaniach z OWES, ROPS i DWEFS.

1. Podnoszenie kwalifikacji kadry WCES: zostaly przeprowadzone 4 szkolenia
wewnetrzne dla kadry WCES.

1. Monitoring

1) W okresie sprawozdawczym prowadzony byt monitoring dziatan WCES. Zrealizowano
badanie ankietowe satysfakcji klientow WCES oraz zgodnosci realizacji poszczegdlnych
ustug ze Standardami OWES. Opracowano roczny raport z monitoringu za okres
01.09.2015-31.08.2016r.

2) Prowadzony byt monitoring PES i PS z subregionu poznarskiego. Przeprowadzono badanie moni-
toringowe spotdzielni socjalnych z SP oraz opracowano raport.

IV.  Doradztwo

W okresie sprawozdawczym prowadzone byto doradztwo ogolne oraz biznesowe w zakresie
ekonomii spolecznej, a takze realizowano wsparcie opiekunow dla przedsigbiorstw spotecz-
nych.

W ramach pierwszego z nich 2 doradcéw udzielatlo informacji o projekcie WCES 1 zwigza-
nych z nim mozliwosciach uzyskania wsparcia na tworzenie miejsc pracy w spoldzielniach
socjalnych oraz organizacjach pozarzadowych. Omawiali warunki, jakie musi spetnia¢ osoba,
podmiot ekonomii spotecznej czy przedsigbiorstwo spoleczne przystepujace do projektu.
Przedstawiali takze ofert¢ doradczo-szkoleniowa WCES dla oséb zagrozonych ubostwem i
wykluczeniem spolecznym.

Doradcy udzielali informacji 1 porad dotyczacych tworzenia i funkcjonowania spotdzielni
socjalnych zar6wno osob fizycznych, jak i prawnych, czy dziatalno$ci statutowej odptatnej i

gospodarczej. Doradzali w zakresie rozwigzywania biezacych problemow istniejagcych PS i
PES.

3 doradcow biznesowych udzielato informacji oraz doradztwa biznesowego istniejagcym Pod-
miotom Ekonomii Spotecznej (PES) oraz grupom zainteresowanym zalozeniem PES. Poza
spotkaniami doradztwo bylo prowadzone droga mailowa i telefoniczng. Spotkania dla PES-
Ow juz istniejacych dotyczyly zaréwno diagnozy obecnej sytuacji, plandw naprawczych i
rozwojowych. Przedstawiano ofert¢ ustug doradczych oraz specjalistycznych. Natomiast 0so-
by wchodzgce w sktad grup inicjatywnych, wyrazajagce cheé powotania spotdzielni socjal-
nych, uzyskaty informacje dotyczace procesu tworzenia podmiotu, mozliwo$ci wejscia na
$ciezke dotacyjng oraz dost¢pnych form wsparcia w formie szkolen i doradztwa. Doradcy
wspierali grupy przy opracowaniu pomystu na przedsigbiorstwo.



Opiekunowie wspierali 12 PS przez okres 8 miesiecy. Opiekunowie wspierali podmioty w
rozwigzywaniu biezacych probleméw (np. wskazanie sposobu przekazywania dokumentow
ksiggowych, uporzadkowanie i usystematyzowanie dokumentacji kadrowej, monitorowanie
realizacji harmonogramu rzeczowo-finansowego, zorganizowanie spétdzielcom biezacej pra-
cy, przygotowanie zmian do wniosku 0 wsparcie pomostowe) i w realizacji zgtoszonych po-
trzeb, np. w zakresie podnoszenia kompetencji zatrudnionej kadry (ztozenie wniosku o kursy
zawodowe, konsultacje dotyczgce mozliwo$ci organizacji warsztatOw dla pracownikow biu-
ra), starania si¢ o preferencyjny kredyt w TISE, dziatania w zakresie integracji zespotu.

V. Uslugi reintegracyjne
W okresie sprawozdawczym realizowano dziatania na rzecz osob zagrozonych ubodstwem i
wykluczeniem spolecznym:
1) Pogle¢biona diagnoza w oparciu o wywiad socjalny, psychologiczny i zawodowy sytu-
acji 103 osob
2) Realizacja szkolen, warsztatow oraz wsparcia indywidualnego:
a) Szkolenie Spadochron: 3 grupy x 12-13 oséb/4 dni;
b) sesje Podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach: 10 sesji;
c) Trening interpersonalny: 15 oséb
d) Warsztaty motywacyjne: 4 grupy x 10-oséb;
e) Media spotecznosciowe dla kazdego: 1 grupa x 10 0séb X 5 dni x 4h;
f) 3-dniowe wyjazdy edukacyjno-integracyjne: 3 grupy x 15 0sdb.

VI.  Wsparcie finansowe

W okresie sprawozdawczym prowadzone byly dziatania w zakresie przyznawania oraz rozli-
czania wsparcia finansowego (dotacji) oraz wsparcia pomostowego przedsigbiorstwom spo-
tecznym z subregionu poznanskiego. Wsparcie bylo ukierunkowane na tworzenie nowych
miejsc pracy w PS dla oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. W 2016r.
wyplacono 80 dotacji oraz 41 rat wsparcia pomostowego, dzigki czemu utworzono w PS 74
miejsca pracy (w tym dla 40 kobiet).

VIl. Uslugi specjalistyczne

W okresie sprawozdawczym realizowano ustugi specjalistyczne:
1) 49 ustug ksiegowych dla przedsiebiorstw spotecznych PS
2) 105 godzin ustlug marketingowych dla PS
3) 125 godzin ustug prawnych dla PS

VIIl. Kursy zawodowe dla 18 pracownikow przedsiebiorstw spotecznych.
IX.  IX Wsparcie psychologiczne dla pracownikéw PS — 32 godziny.

Udzial w pracach Komitetu Monitorujacy WRPO 2014+

Przedstawiciel Fundacji Barka zostal wybrany w drodze glosowania przez organizacje
obywatelskie z wojewoddztwa wielkopolskiego na cztonka Komitetu Monitorujacego
WRPO 2014+ - jako przedstawiciel organizacji pozarzadowej dziatajacej na rzecz pro-



mowania wigczenia spotecznego lub réwnosci szans ptci lub réwnos$ci szans i niedy-
skryminacji.

Zadania Komitetu Monitorujgcego wynikajg gtownie z art. 49 1 110 Rozporzadzenia Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013, Ustawy oraz Wytycznych. Na podstawie art.
49 oraz art. 110 Rozporzadzenia ogolnego Komitet Monitorujacy dokonuje w szczegdlnosci
przegladu wdrazania programu i postgpow poczynionych na drodze do osiagnigcia jego ce-
16w, a takze bada wszelkie inne kwestie, ktore wptywaja na wykonanie Programu Operacyj-
nego.

Zgodnie z zapisami Wytycznych zadania KM obejmujg:

a) systematyczny przeglad wdrazania WRPO 2014+ i postepéw poczynionych na drodze do
osiggania jego celow, w szczegdlnosci w odniesieniu do celow posrednich i koncowych
wskazanych w ramach wykonania;

b) analizowanie wszelkich kwestii, ktore wptywaja na wykonanie programu, w tym wnioskéw
z przegladu wynikow;

c) konsultowanie i akceptowanie zmian Programu Operacyjnego proponowanych przez Insty-
tucj¢ Zarzadzajaca;

d) przedstawianie uwag dotyczacych wdrazania i ewaluacji programu, w tym przedsigwzigé
na rzecz zmniejszania obcigzenia administracyjnego dla beneficjentoéw oraz monitorowanie
dziatan podjetych w ich nastepstwie.

Przedstawiciel Fundacji wzial udziat w posiedzeniach Komitetu w nastepujacych terminach:
19.05.2016r., 14.11.2016r.

2. W roku 2016 Fundacja Pomocy Wzajemnej Barka prowadzita dwa projekty zagra-
niczne finansowane ze §rodkow Senatu RP. Projekty te realizowane byty w Londynie 1 Du-
blinie i polegaly na prowadzeniu infolinii pomocowej — telefonu zaufania dla polskich
obywateli. Zakres dziatania obydwu projektow dotyczyt szeroko zakrojonego poradnictwa i
wsparcia merytorycznego dotyczacego kwestii zatrudnienia, $wiadczen socjalnych, zdrowia,
rehabilitacji oraz edukacji. Celem obydwu projektow byto takze przeciwdziatanie ksenofobii
wzgledem polskich obywateli, promowanie dobrego wizerunku Polski i Polakéw oraz pomoc
polskim obywatelom w petiejszej integracji ze Srodowiskiem lokalnym w Anglii 1 Irlandii.
Celem prowadzenia Infolinii Fundacji Barka w Londynie i Dublinie 2016r., bylo wspar-
cie naszych Rodakow w nastgpujacych kwestiach:

— generalne informacje dotyczace Zycia i zatrudnienia na terenie Irlandii

— porady dotyczace zatrudnienia 1 integracji z rynkiem pracy

— $wiadczenia socjalne

— zabezpieczenia spoteczne

- pomoc w kontakcie z placowkami konsularnymi i wyrobieniu dokumentow paszportowych.
— porady prawno-administracyjne

— informacje o centrach pomocy dziennej oraz noclegowniach

— informacje w sprawie dzialajacych grup Anonimowych Alkoholikow (AA) oraz Anonimo-
wych Narkomanéw (NA)



- mozliwo$¢ powrotu do wspolnot-osrodkéw Fundacji Barka i1 organizacji partnerskich w
Polsce, gdzie ich uczestnicy maja dostep do detoksykacji 1 terapii oraz ucza si¢ nowych umie-
jetnosci pracy, maja mozliwos¢ takze wyjazdu do osrodkéw leczenia uzaleznien na terenie
catej Polski.

1. Projekt INFOLINIA Fundacji Barka w Irlandii.

Projekt nosil nazwe ,,Centrum Pomocy Wzajemnej Barka Irlandia” i realizowany byt
okresie od 01.04.2016 r. do 31.12. 2016 r. Projekt miat na celu wsparcie obywateli RP znajdu-
jacych si¢ w powaznych kryzysach, zwykle zwigzanych z bezdomnoscia, problemami w
zwigzku/w rodzinie, chorobg czy niepelnosprawnoscia.

W okresie trwania projektu (od kwietnia do grudnia 2016) Fundacja Barka wspoipracowata
na terenie Irlandii z organizacja ,,Barka Ireland” wspierajaca bezdomnych obywateli Europy-
Srodkowo Wschodniej w Dublinie. Projekt byt realizowany w Polsce (w oparciu o biuro Fun-
dacji Barka w Poznaniu) i w Irlandii (w oparciu o biuro ,,Barki Ireland” w Dublinie).

W okresie kwiecien - grudzien 2016r Fundacja Pomocy Wzajemnej wsparla, poprzez projekt
infolinii -220 osob, ktore zglosity si¢ do infolinii Barki._ Osoby korzystajace z pomocy info-
linii przebywaly na terenie calej Irlandii, ale najczesciej w skupiskach Polonii w Dublinie,
Corku, Galway. Okoto 60% otrzymanych telefonéw pochodzito z samej stolicy Irlandii. Be-
neficjenci otrzymali wsparcie miedzy innymi w uzyskaniu paszportéw tymczasowych, thuma-
czeniach, wsparcie psychologiczne, w zakresie wizyt w wigzieniach i szpitalach, porady
prawne, pomoc w powrocie do rodzin oraz osrodkéw terapeutycznych, skierowanie do innych
organizacji zajmujacych si¢ pomoca w uzyskaniu zasitkow oraz zakwaterowania.

Od 1 kwietnia 2016 do 31 grudnia 2016, dzieki pomocy programu Infolinia, do kraju
powrdécily 34 osoby. Osoby te znajdowaly si¢ najczesciej w ekstremalnej sytuacji socjalnej w
Irlandii, dzigki pomocy Infolinii w powrocie do kraju, nie pozostata na ulicach Irlandii i tym
samym nie stanie si¢ dtugotrwale bezdomna oraz wykluczona ze spoteczenstwa. Wiekszos¢
0sOb powrdcita do swoich rodzin 1 odbudowata z nimi relacje, natomiast 6 oso6b pojechato do
o$rodkow leczenia uzaleznien oraz do spotecznos$ci organizacji obywatelskich w Polsce
(BARKA, Stowarzyszenie AGAPE, Monar-Markot oraz osrodek leczenia uzaleznien w Char-
cicach).

30 osob otrzymalo pomoc w uzyskaniu Swiadczen socjalnych zwigzanych z zakwatero-
waniem. Byly to glownie $wiadczenia dotyczace mieszkania socjalnego, pokoju lub czgsto -
hostelu.

Z. 34 beneficjentow, ktorzy powrocili do kraju, 28 osob nie posiadalo zadnego dokumen-
tu tozsamosci i wszystkim tym osobom projekt pomégl wyrobié¢ paszporty zjazdowe w
polskim Konsulacie w Dublinie. Osoby te to w wigkszosci osoby bezdomne, ktore utracity
dokumenty w wyniku kradziezy lub zagubity je. Zdarzaty si¢ tez rodziny z dzie¢mi, ktére nie
posiadaty zadnego dokumentu.

24 osoby uzyskaly pomoc w przygotowaniu CV, szukaniu ofert pracy i kontaktach z
pracodawca (min. przygotowanie na rozmowe o prace).

64 osobom operator Infolinii asystowat w tltumaczeniach (ustnych i pisemnych) w sprawach
mieszkaniowych i doradzil jak postapi¢ w negocjacjach z samorzadem Dublina w sprawie
eksmisji na bruk.

12 osobom zainteresowanym pracg w Irlandii, Barka pomogta wyrobi¢ paszport 10-letni, aby
mogli podjac¢ zatrudnienie w Irlandii czy ubiegac si¢ o Swiadczenia socjalne.

10 0s6b uzyskato zatrudnienie w Irlandii dzigki temu projektowi.

W trakcie trwania projektu, wsparcia psychologicznego potrzebowalo 110 beneficjentow
Infolinii, a porade socjalna uzyskato 30 oséb. Natomiast 80 osob potrzebowato fachowe;j



pomocy prawnej i te osoby zostaty skierowane do przedstawicieli prawnych np. w Biurze
Porad Obywatelskich czy polskich kancelarii adwokackich. Razem w zakresie wsparcia psy-
chologicznego pomoca objetych zostato 220 os6b. Dodatkowo, sposrdd tych osob, 29 oséb
zostalo skierowanych na bezplatne lekcje j. angielskiego i kursy zawodowe prowadzone
przez organizacje na terenie Dublina.

Porady psychologiczne dotyczyly gtownie osob, ktoére utracity zatrudnienie oraz zakwatero-
wanie i nie powiodty si¢ ich plany zwigzane z poprawa sytuacji materialnej rodziny. Dzwoni-
ty réwniez z Polski matki, ktorych synowie przebywaja w Irlandii od kilku lat 1 popadli w
problemy zwigzane z uzaleznieniami. O wsparcie prosity réwniez kobiety, ktore padty ofiarg
przemocy w rodzinie. Dzwonily osoby, ktore pozostaly bez nadziei 1 grupy wsparcia ze strony
rodziny czy przyjaciét i popadty w depresje, (czesto osoby niepelnosprawne przebywajace w
matych angielskich wioskach, w ktorych nie ma dost¢pu do centréw pomocy dziennej czy
jakichkolwiek organizacji charytatywnych), ktore potrzebowaty zwyczajnie porozmawia¢ o
swoich problemach i swojej samotnosci. Natomiast porady prawno/ socjalne zwigzane byty
najczesciej z utratg zasitkow 1 sprawami alimentacyjnymi. Jesli operator infolinii Barki miat
watpliwosci w kwestiach prawno - administracyjnych danej sprawy lub jesli byta ona nader
ztozona, kierowat on wtedy osoby do zaprzyjaznionych polskich prawnikdéw czy tez biura
porad obywatelskich, gdzie osoby te mogty uzyskac pelng wiedz¢ bez zadnej optaty. Dzwoni-
ty tez osoby uzaleznione (gléwnie) od alkoholu. Operator infolinii udzielal wyczerpujace;j
informacji na temat mozliwosci odbycia terapii w Irlandii oraz w Polsce. Informowat tez o
mozliwo$ciach odbycia detoksu poprzedzajacego terapie, a takze kierowat na grupy wsparcia
(Anonimowych Alkoholikoéw oraz niejednokrotnie na grupy Anonimowych Narkomandw)
odbywajace si¢ w Irlandii. Zwykle operator infolinii doradzat iz skuteczniejsza terapig jest
terapia w zamknietym o$rodku terapeutycznym w Polsce, ktorej zaletg jest to , iz odbywa si¢
w jezyku ojczystym. Dla Polakéw w Irlandii natomiast odbycie terapii laczytoby si¢ z dodat-
kowym stresem zwigzanym z przebiegiem terapii w j. angielskim.

2. Projekt INFOLINIA Fundacji Barka w Wielkiej Brytanii.
Projekt nosil nazwe "W kierunku do lepszej przysztosci. Praca z polskimi migrantami znajdu-
jacymi si¢  w ekstremalnych sytuacjach socjalnych w UK” i realizowany przez Fundacje
Pomocy Wzajemnej Barka we wspotpracy z Barkg UK w Londynie. Projekt byt realizowany
w Polsce (w oparciu o biuro Fundacji Barka w Poznaniu) i w Anglii (w oparciu o biuro Barki
UK w Londynie). Projekt realizowany byt w okresie od kwietnia 2016 do grudnia 2016.
Projekt w znacznej mierze przyczynit si¢ do poprawienia wizerunku Polski 1 Polakow na
terenie Zjednoczonego Krolestwa. Glowna jego rolg byta prewencja : z infolinii korzystaty
najczesciej osoby znajdujace si¢ na granicy powaznego kryzysu: zwykle zwigzanego z bez-
domnoscia, problemami ze zdrowiem (w tym osoby uzaleznione, osoby chore psychicznie),
bezrobociem, eksmisjg, problemami w relacjach, itp. Wiele osob zgtaszato si¢ do programu
Infolinia z roznego rodzaju problemami osobistymi zwigzanymi z rozbiciem matzenstwa,
przemoca w rodzinie, uzaleznieniem oraz emocjonalnymi skutkami utraty pracy i braku kon-
taktu z bliskimi.

W okresie kwiecien - grudzien 2016r Fundacja wsparla razem 171 osob, ktore zglosily
sie po pomoc do Infolinii w Wielkiej Brytanii. Osobg obstugujaca telefon zaufania ze strony
Barki UK, byta p. Dorota Harembska, pedagog po ukonczonej resocjalizacji, a takze wykwa-
lifikowany terapeuta do spraw uzaleznien. Osoby korzystajace z pomocy infolinii przebywaty
na terenie catej Wielkiej Brytanii, ale najczesciej w skupiskach Polonii w regionach poinoc-
no-zachodniej Anglii (Crewe, Merseyside), wschodniej Anglii (Peterborough), a takze West




Midlands (zachodnie Midlandy). Okoto 30% otrzymanych telefonéw pochodzito z same;j
stolicy Zjednoczonego Krolestwa. Osob, ktore zgltaszaly si¢ z prosba o pomoc w znalezieniu
zatrudnienia oraz uzyskaniu zasitkow bylo znacznie mniej niz zostato to zatozone w projek-
cie. Natomiast duza liczba beneficjentow potrzebowata wsparcia psychologicznego oraz roz-
mow terapeutycznych (np. osoby bedace w fazie nawrotu choroby alkoholowej, osoby cier-
piace na stany lekowe 1 depresje, zachowania neurotyczne itp.), porad prawnych oraz pomocy
w powrocie do kraju.

38 obywateli Polski, znajdujacych si¢ najczesciej w sytuacji ekstremalnej na brytyjskim bru-
ku, dzieki pomocy Infolinii w powrocie do kraju, nie zostata na ulicach Wielkiej Brytanii i
tym samym nie stanie si¢ dlugotrwale bezdomna oraz wykluczona ze spoteczenstwa.

Razem, w ramach projektu infolinia w UK - 171 o0séb otrzymato wsparcie miedzy innymi w
uzyskaniu paszportow, wsparcie psychologiczne, porady prawne, pomoc w powrocie do ro-
dzin oraz o$rodkow terapeutycznych, skierowanie do innych organizacji zajmujacych si¢ po-
mocg w uzyskaniu zasitkoéw oraz zakwaterowania.

Od 1 kwietnia 2016 do 31 grudnia 2016 do kraju, dzieki pomocy programu Infolinia Barki w
Wielkiej Brytanii, powrécito 38 0sdb. Wigkszos$¢ 0s6b wrdcita do rodzin, natomiast 10 0séb
pojechato do osrodkow leczenia uzaleznien. Dziesie¢ osob zgtosito si¢ z interwencji Konsula-
tu Polskiego, jako osoby, ktore padly ofiara handlu ludzmi.

30 oséb uzyskalo porade dotyczaca uzyskania zasitkéw w UK, 16 oséb uzyskalo porade
zwiazang z zakwaterowaniem. 7 osobom Barka udzielila porad dotyczacych podatkow w
UK, co wigzalo si¢ z uzyskaniem zwrotu podatku a takze z umorzeniem platnosci za nie
rozliczenie si¢ z urzedem podatkowym w terminie. Razem, Fundacja pomogla 53 0so-
bom w kwestiach zwigzanych z pomoca w zakwaterowaniu w UK oraz innymi kwestiami
laczacymi sie z zakwaterowaniem.

Oprocz tego, Infolinia Barki skierowala 14 0s6b bezdomnych, ktére zwrdcity sie¢ do nas z
prosba o pomoc, do noclegowni oraz schronisk w okresie zimy -otwieranych w UK w przy-
padku gdy pogoda spada ponizej zera.

Jesli chodzi o zatrudnienie i1 przygotowanie do pracy, to 3 osobom, zainteresowanym praca w
UK, Barka pomogta wyrobi¢ paszport 10-letni, aby mogli podja¢ zatrudnienie w Wielkiej
Brytanii. 15 0sob otrzymato w ramach projektu takze stowniki angielsko-polskie i polsko an-
gielskie z gotowymi frazami przydatnymi do przygotowania si¢ na rozmowe o prac¢ oraz
wsparcie w napisaniu CV. Razem w tym zakresie pomoc otrzymato 18 0so6b.

W ramach projektu wolontariusze Fundacji w Londynie wspierali beneficjentow w ttumacze-
niach ustnych, reprezentowaniu beneficjentow w instytucjach i administracji (np. bankach,
urzgdach), towarzyszeniu przed powrotem do kraju (zakup wyzywienia na droge, pomoc w
kontakcie z rodzing w kraju, odwiezienie na dworzec Victoria/ lotnisko). (Osoby, ktore posia-
daly w UK zatrudnienie z minimalnym wynagrodzeniem, nie majac oszcz¢dnos$ci, musiaty
opusci¢ wynajete mieszkanie i tym samym staly si¢ osobami bezdomnymi). Jak pisali§my
powyzej -w okresie zimowym Infolinia Barki w Anglii skierowata 14 takich os6b do nocle-
gowni, gtéwnie w Londynie, ktére czynne sg tu co roku w okresie od grudnia do marca ( po
tym czasie osoby bezdomne muszg opusci¢ noclegownie ).

Z 38 beneficjentow, ktorzy powrocili do kraju, 14 oséb nie posiadato zadnego dokumentu
tozsamosci 1 wszystkim tym osobom projekt pomdgt wyrobi¢ paszporty w polskich placow-



kach konsularnych. Osoby te to w wigkszosci osoby bezdomne, ktére utracity dokumenty w
wyniku kradziezy lub zagubity je.

W trakcie trwania projektu, wsparcia psychologicznego udzieliliSmy 112 dzwonigcych bene-
ficjentow Infolinii, natomiast o porad¢ prawng ubiegato si¢ 17 0sob. Porady psychologiczne
dotyczyly gtownie 0sob, ktore utracity zatrudnienie oraz zakwaterowanie i nie powiodty sie
ich plany zwigzane z poprawg sytuacji materialnej rodziny.

Dzwonity tez osoby uzaleznione od alkoholu. W czasie takich rozméw w ramach Infolinii,
beneficjenci niejednokrotnie decydowali si¢ na wyjazd na terapi¢ do Polski . W takich przy-
padkach operator infolinii kontaktowat sie z pracownikiem Barki w Poznaniu, ktory zatatwiat
danej osobie miejsce w osrodku terapeutycznym w Polsce.

Partnerem w projekcie byta organizacja Barka UK , powotana w 2007 roku w Londynie na
zaproszenie wystosowane przez przedstawicieli samorzadu dzielnicy Hammersmith & Ful-
ham oraz przy wsparciu Ministerstwa Spraw Zagranicznych w Warszawie ze wzgledu na
gwaltownie rosngce liczby bezdomnych Polakow w Anglii.

Od 1 kwietnia 2016r., Fundacja zatrudnita operatora Infolinii, ktéry pracowat w biurze w
Londynie od poniedziatku do piatku. Na infolini¢ mogli dzwoni¢ obywatele Polski z terenu
calej Wielkiej Brytanii pod bezptatny numer telefonu. Pomoc, ktorg otrzymali beneficjenci
zwigzana byla w duzej mierze ze wsparciem psychologicznym i emocjonalnym, a takze tera-
peutycznym oraz z powrotami do kraju, do rodzin lub o$rodkéw partnerskich Barki w Polsce
oraz do o$rodkdéw leczenia uzaleznien. Operator czesto kierowat osoby na grupy wsparcia AA
1 NA w Londynie. Pomoc zwigzana byta réwniez ze wsparciem w znalezieniu zatrudnienia,
otrzymaniu §wiadczen socjalnych, porada prawna, thumaczeniem podczas wizyt u lekarza lub
w innych instytucjach, ubieganiu si¢ o numer ubezpieczeniowy. Osoby dzwonigce otrzymy-
waty réwniez kontakt do innych organizacji pracujacych z Polakami na terenie Wielkiej Bry-
tanii, m.in do centrow pomocy dziennej, do konsulatu RP w celu uzyskania tymczasowego
dokumentu paszportowego.

3.Centrum Integracji Spolecznej 2016
Celem dziatania Centrum Integracji Spotecznej prowadzonego przez Fundacje Barka jest
reintegracja spoleczno-zawodowa 0sob posiadajacych rézne problemy zyciowe (uzaleznienie,
dhugotrwate bezrobocie, bezdomno$¢, przebywanie w zakladach karnych, niezaradnos$¢ zy-
ciowa itd.). Centrum prowadzone przez Fundacj¢ Barka funkcjonuje od kwietnia 2012 roku,
w 2016 roku, w CIS-ie prowadzonym przez Fundacje Barka uczestniczyto okoto 26 uczestni-
koé6w miesigcznie.

W ramach Centrum Integracji Spotecznej realizowane sg szkolenia z zakresu edukacji zawo-
dowej oraz szkolenia z zakresu edukacji ogdlnej. Zajecia z edukacji zawodowe;j i ogolnej od-
bywaja si¢ codziennie od poniedziatku do pigtku w wymiarze 8 h. Zajecia z edukacji ogdlne;j
sa zwigkszane dla 0sob przebywajacych na okresie probnym oraz osob, ktore po rozpoznaniu
pracownika socjalnego wymagaja edukacji w okreslonym obszarze. Uczestnikiem Centrum
integracji Spotecznej s3 osoby spelniajace kryteria okreslone w art. 1 ustawy o zatrudnieniu
socjalnym (Dz.U. z 2003 r. Nr 122, poz. 1143 ze zm.). Uczestnicy odbywali staze i praktyki,
nabywali umiej¢tnosci przedsigbiorcze oraz byli zatrudniani w firmach zewnetrznych i przed-
sigbiorstwach spotecznych.

Centrum nastawione jest na regulacje spraw bytowych uczestnikow. Kadra pracowata indy-
widualnie z osobami majgcymi problemy z zadluzeniem, w szczegdlnym zakresie zadtuze-
niem alimentacyjnym badz eksmisja.

Uczestnictwo w programie CIS pozwala w/w Beneficjentom na:
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- ponowne podjecie aktywnosci zawodowej;

- regulacje spraw bytowych zwigzanych z zadtuzeniami mieszkaniowymi;

- podniesienie samooceny;

- uzyskanie nowych kwalifikacji spotecznych i zawodowych,;

- odpowiednie petnienie rdl spotecznych;

Celem dziatania Centrum jest zmotywowanie, zaktywizowanie osob uczestniczacych w pro-
gramie oraz ich usamodzielnienie na rynku pracy. Istotnym elementem jest podniesienie po-
ziomu samooceny oraz pobudzenie przedsigbiorczosci.

1) Osoby biorgce udziat w zaj¢ciach wydobywaja swoje mocne strony podczas wykony-
wania zadan zlecanych do zrealizowania w ramach r6znych warsztatow;

2) Realna praca jaka wykonywali uczestnicy pozwolita im nie tylko na poznanie swoich
mocnych stron, ale réwniez na rozwoj ich przedsi¢biorczosci w ramach wykonywania
zadan.

3) Podstawowa umiejetnoscig, ktorg zdobywali uczestnicy byta praca w grupie, co po
wielu latach egzystencji na bezrobociu jest wazng zdolnosciag w kontekscie dalszej
drogi zawodowej.

4) Osoby uzaleznione od wieloletniej pomocy spotecznej zdobywaty umiejetno$¢ samo-
dzielnego decydowania 0 swojej sytuacji. Usamodzielnienie jest jednym z wazniej-
szych celow w konteks$cie poszukiwania pracy.

5) Osoby przychodzace do centrum wielokrotnie maja problemy finansowe oraz zadtu-
zenia. W centrum nabywaja umiejetnosci racjonalnego gospodarowania finansami.

Dla osiagnigcia powyzszych celow prowadzone byly nastgpujace dziatania:

I. Dzialania na rzecz reintegracji zawodowe;j:

1. Warsztaty zawodowe

warsztat recyklingowo- sprzatajacy

warsztat ogolnobudowlany

- warsztat ustugowo-handlowy

3. Poradnictwo prawne

4. Pomoc psychologiczna

4. Edukacja Ogdlna, ktora odbywala si¢ w nastgpujacych blokach tematycznych:

- edukacja spoteczno-finansowa
- komunikacja interpersonalna i intrapersonalna

- zakladanie i prowadzenie PS i PES

W CIS rekrutacja na poszczegolne warsztaty prowadzona byta w sposob ciggly. Nowe osoby
na podstawie rozmowy s3 kwalifikowane na konkretny warsztat zawodowy.

Dzialania na rzecz reintegracji zawodowej:
1. Warsztaty zawodowe byty prowadzone przez posiadajacych odpowiednie kwalifikacje
instruktorow zawodu, majace da¢ uczestnikom umiejetnosci niezbedne do powrotu na rynek
pracy, uczestnicy odbywali praktyczny trening pracy w przedsiebiorstwach prywatnych i
instytucjach publicznych:
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Warsztat recyklingowo- sprzatajacy - zajecia odbywaly si¢ w wymiarze 8 godzin dziennie,
prowadzil je posiadajacy odpowiednie kwalifikacje instruktor zawodu. Zajecia sg prowadzone
réwniez poza terenem CIS na terenie Poznania.

warsztat ogélnobudowlany -zajecia odbywaty si¢ w wymiarze 8 godzin dziennie (od ponie-
dziatku do piatku) prowadzit je posiadajacy odpowiednie kwalifikacje instruktor zawodu.
Zajecia sg prowadzone rowniez poza terenem CIS na terenie Poznania.

warsztat ustugowo-handlowy - zajecia odbywaty si¢ w wymiarze 8 godzin dziennie zajgcia
prowadzit posiadajacy odpowiednie kwalifikacje instruktor zawodu.

3. Dzialania towarzyszace

1. Wsparcie socjalne udzielane przez pracownika socjalnego (pomoc w zalatwieniu
niezb¢dnych formalnos$ci, w kontaktach z opieka spoteczna, urzedami, placowkami
leczenia uzaleznien, inne wsparcie wynikajace kazdorazowo z sytuacji beneficjenta)

2. Wsparcie psychologiczne udzielane przez psychologa (pomoc w rozwigzaniu
biezacych probleméw emocjonalnych beneficjenta) oraz organizowanie wedlug
potrzeb zglaszanych przez uczestnika terapii, grup wsparcia, indywidualnych porad
psychologa oraz terapii w osrodkach zewnetrznych;

3. Poradnictwo prawne- wedlug potrzeb zgtaszanych przez uczestnikow- gldwnie pomoc
dla 0s6b z zadluzeniami alimentacyjnymi

4. Zapewnienie uczestnikom dostepu do Internetu

5. Zapewnienie uczestnikom jednego cieptego positku dziennie.

Tabela reprezentujaca wskazniki spoteczne i zawodowe, w tym strukturg uczestnikow, ustugi
kierowane do uczestnikow, liczbe uczestnikdw usamodzielnionych ekonomicznie:

1.Struktura uczestnikow

Wyszczego6lnienie Lista osob, ktére:
Rozpoczety zajecia Uczestniczyly | Ukonczyty zajecia
w zajeciach
Uczestnicy zaje¢ ogétem 18 61
Kobiety 4 16
Osoby bezdomne 12 30
Osoby uzaleznione od alkoholu 0 2
Osoby uzaleznione od narkotykow 0 1
Osoby chore psychicznie 0 0
Osoby dlugotrwale bezrobotne 5 23
Osoby zwalniane z zaktadéw karnych 0 1
Uchodzcy 0 0
Osoby niepelnosprawne 0 0
g Inne - korzystajacy dtugotrwale z opieki spotecz- 1 4
g nej
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2. Ustugi kierowane do uczestnikdw w ramach reintegracji spotecznej i zawodowej

Liczba osdb, ktore:

Wyszczegblnienie . Uczestniczyly w zaje- Ukoniczyty
Rozpoczety zajecia ciach zajecia
Szkolenia zawodowe 18 61 27
Organizowanie praktyk i stazy zawodowych 3 6 3
Pomoc w przekazywaniu ofert pracy 10 34 12
Zajecia z zakresu prowadzenia samodzielnej dziatal- 4 4 4
nosci gospodarczej lub spo6tdzielni socjalnej
Inne dziatania z zakresu reintegracji zawodowej 18 61 27
Uczestnictwo w zajeciach terapeutycznych 0 4 2
Uczestnictwo w grupach samopomocowych oraz w 3 3 )
grupach wsparcia
Indywidualne konsultacje z psychologiem i terapeutg 0 4 2
Grupy edukacyjne 18 61 27
Inne dziatania z zakresu reintegracji spotecznej 18 61 27
3. Liczba uczestnikéw usamodzielnionych ekonomicznie
Wyszczeg6lnienie Uczestnicy zaje¢ ogotem W tym kobiety
Uczestnicy zaje¢ CIS skierowani do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy 0
Uczestnicy zaje¢ CIS zatrudnieni u pracodawcy bez wspieranego zatrudnienia 2
Uczestnicy zaje¢ CIS zatrudnieni w Centrum 0
Uczestnicy zaje¢ CIS, ktérzy podjeli samodzielna dziatalno$é gospodarcza 0
Uczestnicy zaje¢ CIS, ktérzy podjeli dziatalno$¢ gospodarcza w formie spét- 0
dzielni socjalnej
Nabywajacy prawo do $wiadczen emerytalnych lub rentowych 0

W miesigcach styczen i luty 2016 r. , uczestnicy Centrum Integracji Spotecznej prowadzone-
go przez Fundacjg, uczestniczyli w koncowej czesci projektu ,,Koto Gazety Ulicznej — STOP
wykluczeniu 1 marginalizacji”, dofinasowanym przez Fundacje im. Stefana Batorego w ra-
mach programu ,,Obywatele dla Demokracji”, a realizowanym przez Stowarzyszenie WYy-

dawnicze Barki.

Celem projektu byto zmniejszenie stopnia marginalizacji os6b dtugotrwale bezrobotnych po-
przez ich aktywizacje spoteczng i kulturalng oraz zapewnienie dostgpu do ustug psycholo-
gicznych i porad prawnych. Z do§wiadczenia Barki wynika, Ze osoby dtugotrwale bezrobotne
nie sg w stanie powrdci¢ do aktywnosci spotecznej bez pomocy. Borykajg si¢ z wieloma pro-
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blemami: brak kwalifikacji, poczucie niskiej warto$ci, uzaleznienia, zadtuzenia, konflikty z
prawem i potrzebuja co najmniej roku do ponownej adaptacji. Nie maja dostepu, ale 1 moty-
wacji, do korzystania z dobr kultury, wsparcia psychologicznego i prawnego.

Uczestnicy brali udzial w warsztatach kulturalnych, dziennikarsko- reporterskich, fotogra-
ficznych i psychoedukacyjnych oraz wydarzeniach kulturalnych- odwiedzili Muzeum Lite-
rackie Henryka Sienkiewicza w Poznaniu, Salon Muzyczny Feliksa Nowowiejskiego w Willi
wsrod Roz oraz wzieli udziat w spektaklach Teatru Porywacze Cial. Prowadzono doradztwo
prawne i konsultacje psychologiczne. Powstato miejsce spotkan wyposazone w komputery i
Internet.

4.Fundacja Barka gospodarzem edukacyjnych wizyt studyj -

nych z Polski i z zagranicy

W 2016 r. Fundacja Barka byla gospodarzem wizyt studyjnych stuzacych pokazaniu
wypracowanego przez lata modelu wlaczenia spotecznego poprzez stworzony holistyczny
system wsparcia: od wspolnot jako miejsc dla 0sob bezdomnych, poprzez programy eduka-
cyjne jak centra integracji spotecznej, program zatrudnienia, jak tworzenie spotdzielni socjal-
nych, az po budowanie socjalnych osiedli i tworzenie partnerstw publiczno-prywatno-
spotecznych tworzonych we wspolnotach lokalnych majacych na celu wiaczenie spoteczne
najbardziej potrzebujacych grup oséb w lokalnym $rodowisku.

W wizytach uczestniczyli zar6wno przedstawiciele wtadz lokalnych, jak i urzedoéw pracy czy
osrodkow pomocy spotecznej, a takze lokalnych organizacji. Fundacj¢ regularnie odwiedzali
rowniez studenci spotecznych kierunkow takich jak np. praca socjalna czy resocjalizacja. Go-
sciliSmy réwniez uczestnikow centrow integracji spotecznej czy osrodkow dla os6b bezdom-
nych, ktorzy przyjezdzali spotkaé si¢ z uczestnikami programow prowadzonych przez Barke,
aby wymieni¢ doswiadczenia, ustysze¢ przyklady zmiany zycia oraz aby osobiscie zoba-
czy¢, ze ta zmiana jest naprawde mozliwa.

Fundacja Barka gosci réwniez uczestnikéw zagranicznych wizyt studyjnych m.in. z Holandii
gdzie funkcjonuje holenderski oddzial dzialan Barki pracujacy z osobami bezdomnymi na
ulicach holenderskich miast. Przedstawiciele lokalnych holenderskich samorzadéw, mediow
oraz organizacji uczestnicza w wizytach w Fundacji przygotowujacych ich do pracy z migran-
tami z Europy Srodkowo-Wschodniej w ich kraju.

Fundacja Pomocy Wzajemnej Barka prowadzi Dom Wspoélnotowy, w ktorym schro-
nienie znajduja osoby wykluczone i zagrozone wykluczeniem spotecznym. Wsrdd nich znaj-
duja si¢ osoby uzaleznione, opuszczajace zaktady karne, samotne, majace trudnos$ci ze znale-
zieniem pracy na otwartym rynku i inne.

Poczatkowo, w Domu Wspodlnotowym Fundacji Barka w Poznaniu znajdowalo schro-
nienie okoto 15 os6b. W poézniejszym czasie powstal rowniez hotel, ktorego celem byto
przyjmowanie gosci ,,z zewnatrz”, a opiek¢ nad nim sprawowali uczestnicy warsztatu ustu-
gowo-hotelarskiego. Z uwagi jednak na duzy problem bezdomnosci oraz uzaleznien naszych
rodakéw za granica pojawil si¢ pomysl, aby zaoferowa¢ Polakom system wsparcia rowniez
poza granicami naszego kraju, a hotel zaadaptowac na potrzeby ich przyjmowania.

W odpowiedzi na te potrzeby 9 maja 1994 roku, w Holandii, zainspirowana dziata-
niami Fundacji Pomocy Wzajemnej Barka (Polska), powstala nowa fundacja, ktora zostata
nazwana Barka NL (Stichting Barka). Celem tej fundacji byto wsparcie projektow edukacyj-
nych 1 spotecznych Barki Polska na wiele r6znych sposobow.

Barka NL oferuje rodakom szeroki wachlarz wsparcia, w ramach ktérego moga oni
liczy¢ na pomoc prawng, w ttumaczeniach, w powrocie do kraju, czy wskazanie potencjal-
nych mozliwos$ci wyj$cia z trudnej sytuacji. Jedng z nich jest powro6t do miejsca swojego za-
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mieszkania, na terapi¢ leczenia uzaleznien, do rodziny lub gdy nie jest to mozliwe z r6znych
wzgledéw, do domu Wspolnotowego Fundacji Barka.

W zwiazku z powyzszym w grudniu 2016 roku do Hotelu, ktory zostal zaadaptowany
na schronienie dla naszych rodakoéw wracajacych z nieudanych emigracji, powrocity dwie
pierwsze osoby, ktore sa z nami do dzi§ — jedna z nich jest osobg uzalezniong od narkotykéw
oraz z zaburzeniami psychicznymi, a druga nie radzgca sobie w codziennych zadaniach i po-
trzebujaca nieustajacego wsparcia.

Fundacja Barka dzigki swojemu do§wiadczeniu w pracy z osobami zmarginalizowa-
nymi wypracowala holistyczny i komplementarny system wsparcia. Dom Wspolnotowy to
miejsce, w ktorym osoby wykluczone majg szans¢ na odbudowe swojego zycia.

Wszyscy mieszkancy Wspolnoty maja w pelni zaspokojone potrzeby podstawowe jak
1 te wyzszego rzedu. Zamieszkuja oni w pokojach dwu lub jednoosobowych, otrzymuja
odziez, obuwie, posciel, artykuly higieniczne, artykuty spozywcze oraz kazdego dnia co naj-
mniej jeden ciepty positek.

Raz w tygodniu odbywaja si¢ spotkania formacyjne, na ktorych omawiane sg proble-
my, trudnosci, wyzwania, dobre i zte wydarzenia minionego tygodnia. Mieszkancy uczestni-
cza w wyjazdach integracyjnych, kulturalnych i edukacyjnych. Organizowane sg wyjazdy nad
morze, do teatru, do kina, grille, Sniadanie Wielkanocne, Boze Narodzenie i wiele innych.

Mieszkancy maja rowniez mozliwos$¢ korzystania z porad psychologa i terapeuty, kto-
ry jest do ich pelnej dyspozycji. Osoby, ktore same do§wiadczyly problemu uzaleznienia, czy
bezdomnosci pomagaja kolejnym w podjeciu terapii leczenia uzaleznien w systemie stacjo-
narnym, ambulatoryjnym lub detoksykacyjnym, w zalezno$ci od potrzeb konkretnej osoby.
Osoby majace konflikty z prawem moga rowniez liczy¢ na doradztwo prawne, ktore jest
udzielane §rednio minimum raz w tygodniu. Mieszkancy maja rowniez mozliwos¢ korzysta-
nia z pomocy pracownika socjalnego, ktéry wspiera ich w rozwiazywaniu spraw socjalno-
bytowych oraz sprawach zwigzanych z uczestnictwem w Centrum Integracji Spotecznej, ktore
jest forma zatrudnienia socjalnego. Zdecydowana wigkszo$¢ mieszkancéw Domu Wspdlno-
towego Barki jest zarazem uczestnikami Centrum Integracji Spoleczne;.

Fundacja Barka zorganizowata spotkania wielkanocne oraz wigilijne dla oséb potrzebujacych,
a takze integracyjne spotkania w os$rodku rekreacyjnym w Chudobczycach

Fundacja Barka jak co roku zorganizowala $niadanie wielkanocne oraz wieczerze wigilijng
dla o0sob potrzebujacych, samotnych, bezdomnych. Byly to spotkania na ok. 400-450 0sob
tacznie.

WspotorganizowaliSmy réwniez otwarcie sezonu letniego w prowadzonych przez Fundacje
osrodku rekreacyjnym nad jeziorem Lubosz Wielki w Chudobczycach. Spotkanie miato cha-
rakter integracyjny z tancami oraz zawodami sportowymi, a takze korzystaniem ze sprzetu
wodnego. Uczestnicy m.in. zwiedzili Gospodarstwo Ekologiczne w Chudobczycach, w tym
farmg 1 ogrod. W ruchu byly rowery, kajaki, pitka nozna i siatkowa. Dzieci wziety udziat w
specjalnie dla nich przygotowanych grach i zabawach. Razem w wyjezdzie integracyjnym
uczestniczyto ok. 100 osob.

5. Fundacja Barka jest inicjatorem i wspoélzalozycielem Miedzynaro-

dowej Sieci Innowacyjnych Przedsiebiorstw Spotecznych ( INISE), zatozonej w
Brukseli. Zatozycielami Sieci jest 6 organizacji afrykanskich i 8 europejskich. Fundacja Barka
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wraz z INISE wspolpracuje z Parlamentem Europejskim, Europejskim Komitetem Spoteczno-
Ekonomicznym, z diasporg afrykanskg w Europie i organizacjami afrykanskimi w sprawie
rozwoju spotecznej gospodarki rynkowej w Afryce. .

6. Rozwoj przedsiebiorstwa spolecznego w oparciu o duze gospodar-

stwo ekologiczne.

Fundacja ,,Barka” prowadzi gospodarstwo ekologiczne w Chudobczycach. Wszystkie do-
tychczasowe zyski sg reinwestowane w rozwdj gospodarstwa. W ramach gospodarstwa pro-
wadzony jest wynajem lokali rekreacyjno-edukacyjnych.

Fundacja Barka jest tez wspodlzalozycielem spotki pozytku publicznego ( spotka z.0.0) pn.
,Diakonijna Spoétka Zatrudnienia”, ktorej zatozycielami, obok Barki, s3 Gmina Kwilcz, Ko-
$ciot augsbursko-reformatorski, Stowarzyszenie dla Ludzi i Srodowiska. Wszystkie zyski sa
reinwestowane w rozwo6j wspolnoty lokalnej. Nadwyzka bilansowa zostata przeznaczona na
budowe 7 mieszkan dla 0s6b bezdomnych i bedacych w trudnych sytuacjach zyciowych, 3
mieszkania dla oséb bezdomnych, 4 dla samotnych matek i rodzin. Inwestycja zostata uru-
chomiona.

7. Nagrody
1.V edycja Nagrody Polskiej Rady Biznesu im. Jana Wejcherta, Barbara Sadowska nomino-
wana w Kategorii: ,,Dziatalno$¢ spoteczna”. Gala w wrgczenia nagrod odbyta si¢ w Warsza-
wie 16 maja
2. Wreczenie tytutu ,,Zastuzony dla Miasta Poznania”. 29 czerwca, podczas corocznych uro-
czystosci z okazji §wigta patronéw Poznania, §w. Piotra i Pawla, wreczono okoliczno$ciowe
nagrody m. Poznania oraz tytuty honorowe. Wsrdd wyroznionych znalezli si¢ zatozyciele
Fundacji Barka. Tytulem "Zastuzeni dla m. Poznania"- uhonorowani zostali Barbara i Tomasz
Sadowscy, dziatajacy na rzecz 0sob bezrobotnych, z uzaleznieniami, a takze rodzin w trudnej
sytuacji socjalnej
3.Nagroda od WhyStory dla Tomasza Sadowskiego. Miesigcznik WhyStory przyznat Toma-
szowi Sadowskiemu tytut "Lider z Powotania". Uroczysto$¢ wreczenia nagrody odbyta si¢ w
Warszawie, w $rod¢ 28 wrzesnia, podczas okoliczno$ciowego seminarium w Szkole Gtéwne;j
Handlowej.

8. Informacje o prowadzonej dzialalnosci gospodarczej wedlug

wpisu do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
Fundacja Barka prowadzi gospodarstwo ekologiczne w Chudobczycach jako przedsie-
biorstwo spoleczne. Wszystkie zyski sg reinwestowane.

1. Uchwaly Zarzadu Fundacji Pomocy Wzajemnej ,,Barka”

Nr 1/2016 - zatwierdzenie bilansu i rachunku wynikow i przeznaczeniu zysku
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2. Informacje o wysokosci uzyskanych przychodow, z wyodrebnieniem ich zZrédel (np.
spadek, zapis, darowizna, $Srodki pochodzace ze Zrédel publicznych, w tym z budzetu
panstwa i budzetu gminy), odplatnych Swiadczen realizowanych przez fundacj¢ w
ramach celéw statutowych z uwzglednieniem kosztow tych Sswiadczen; jezeli prowa-
dzono dzialalno$¢ gospodarcza, wynik finansowy tej dzialalnosci oraz procentowy
stosunek przychodu osiggnietego z dzialalnoS$ci gospodarczej do przychodu osiagnie-
tego z pozostalych zrodel

Przychody:

Darowizna 130 217,11
Zrodia publiczne 4421 439,68

- budzet panstwa 594 860,73

Dziatalno$¢ gospodarcza 759 491,81

Pozostate przychody 569 291,96
Razem przychody 5 880 440,56

Przychdd z dziatalnosci go- 12,92
spodarczej stanowi:

3. Informacja o poniesionych kosztach:
a. na realizacj¢ celow statutowych: 4 796 103,76
b. dziatalnos¢ gospodarcza: 608 958,81
C. pozostate koszty operacyjne: 219 820,72
d. koszty finansowe: 59 258,44

4. Liczba os6b zatrudnionych w Fundacji z podzialem wedlug zajmowanych stanowisk
i Z wyodrebnieniem osob zatrudnionych wylacznie w dzialalnoS$ci gospodarczej

a.
Pracownicy administracyjni
Pracownicy zatrudnieni w ra- 11
mach projektu z PO KL
Pracownicy dzialalno$ci statu- 8
towej
Pracownicy zwigzani z dzia- 6
talnos$cig gospodarcza
Ogolem liczba zatrudnionych 25
na dzien 31.12.2016

Informacje o:

b. tacznej kwocie wynagrodzen wyptaconych przez Fundacj¢ z podzialem na wynagrodzenia,
nagrody, premie 1 inne §wiadczenia, z wyodrgbnieniem cato$ci tych wynagrodzen osob za-
trudnionych wytacznie w dziatalno$ci gospodarcze;j

- koszty personelu ogoétem wraz z narzutami:1 213 530,57 zt

- koszty wynagrodzen z tytutu dziatalnosci gospodarczej: 132 753,50 zt
- laczna kwota wynagrodzen wraz z narzutami wyniosta: 1 346 284,07zt
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c. wysokosci rocznego lub przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia wyplaconego tacznie
cztonkom zarzadu i innych organdow Fundacji oraz osobom kierujagcym wytacznie dziatalno-
$cig gospodarcza z podzialem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne §wiadczenia:

Cztonkowie Zarzadu Fundacji z tytutu pelnionych funkcji nie otrzymuja zadnych wynagro-
dzen.

d. wydatkach na wynagrodzenie z umow zlecenie: 88 832,13zt

e. udzielonych przez Fundacje¢ pozyczkach pieni¢znych, z podzialem wedtug ich wysokosci,
ze wskazaniem pozyczkobiorcow i warunkOw przyznania pozyczek oraz z podaniem podsta-
wy statutowej udzielania takich pozyczek: nie udzielono

f. kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku: nie ulokowano

g. warto$ci nabytych obligacji oraz wielko$ci objetych udziatdéw lub nabytych akcji w spot-
kach prawa handlowego ze wskazaniem tych spotek: nie nabyto

h. nabytych nieruchomosciach, ich przeznaczeniu oraz wysoko$ci kwot wydatkowanych na to
nabycie: nie nabyto

1. nabytych pozostatych $srodkach trwatych:
W roku 2016 Fundacja zawarta umowe leasingu samochodu Dacia Lodgy o wartosci
41 056,92 zt netto na okres 48 miesiecy.

J. wartosci aktywow 1 zobowigzan Fundacji ujetych we wlasciwych sprawozdaniach finanso-
wych sporzadzanych dla celow statystycznych: aktywa: 11488 214,25, Pasywa:
11 488 214,25

5. Dane o dzialalno$ci zleconej Fundacji przez podmioty panstwowe i samorzado-
we(ushugi, panstwowe zadania zlecone i zamowienia publiczne) oraz o wyniku finan-
sowym tej dzialalnosci:

- projekt Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej — 4 152 322,66 z1
- dotacja Centrum Integracji Spotecznej — 254 860,73zt
- dotacja Senat RP — 340 000,00zt

W roku 2016 koszty realizacji projektu WCES wyniosty 3 060 048,87zt, koszty realizacji

pozostatych zadan rownaly si¢ otrzymanym dotacjom.

6. Informacje o rozliczeniach Fundacji z tytulu cigzacych zobowiazan podatkowych, a
takze informacje w sprawie skladanych deklaracji podatkowych: Deklaracje CIT-8 i
CIT-8/0 - nie posiada zobowiazan z tytutu podatkow.

7. Czy w okresie sprawozdawczym byla przeprowadzona kontrola w Fundacji, a jesli
byla — to jej wynik
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- kontrola Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Poznania prawidlowo-
sci wydatkowania §rodkéw przeznaczonych na realizacje Centrum Integracji Spotecznej —
otrzymano protokot potwierdzajacy prawidtowos$¢ wydatkowania,

- kontrola Panstwowej Inspekcji Pracy —zalecenia pokontrolne zrealizowano,

-Kontrola Urzedu Marszatkowskiego — prawidtowosci realizacji projektu, realizacja pra-
widlowa.
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